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Beneficiarios
Derielon el Preg e, Poblaci6on Tipo Mujeres Hombres Total
Establece las acciones para lograr la igualdad entre mujeres y hombres y la no discriminacion en las politicas publicas y acciones, identificando aquellas politicas y situaciones de desigualdad o | REFERENCIA Dependencias 67
violencia, que sitdian a las mujeres en algln tipo de desventaja de oportunidades para alcanzar su inclusion, y que permita en los ambitos familiar, social, economico, laboral y politico un pleno desarrollo | poTeNCIAL Dependencias 37
para que tomen parte activa en las decisiones, responsabilidades y beneficios del desarrollo, en igualdad de condiciones que los hombres. .
POSTERGADA Dependencias 23
OBJETIVO Entes Publicos 14
Recursos del Programa
Presupuesto Presupuesto Variacion
Autorizado Modificado Gasto Presup. Modificado vs Gasto
30,349,016 0 0
Alineaciones
Alineacion al Plan Nacional de Desarrollo Periodo 2013-2018
Eie N2 México Incluyente
Tema ET Mexico incluyente
Subtema 00 Mexico incluyente
Obietivo 000 Mexico incluyente
Estrateaia
Linea de Accién
Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo Periodo 2017-2021
Eie E5 Gobierno Responsable
Tema -
Subtema --
Obijetivo 04 Garantizar la igualdad de oportunidades entre mujeresy hombresy entre los diversos grupos vulnerados de la entidad.
Estrateaia 02 Institucionalizar la perspectiva de género en las dependencias, entidades paraestatales y organismos que integran los poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, asi como en los Gobiernos municipalesy érganos autonomos.
Linea de Accién
FUENTES DE FINANCIAMIENTO
Clave Fuente Origen Porcentaje Autorizado Modificado Gasto Variacion
1110118 RECURSOS DEL ESTADO 2018 ESTATAL 80.10 24,309,840 0 0 0
OTRAS FUENTES DE FINANCIAMIENTO
Clave Fuente Programa Origen Porcentaje Autorizado Modificado Gasto Variacion
2556118 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL 2018 FEDERAL 19.90 6,039,176 0 0 0
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Datos del Indicador Avance de la Meta del Indicador
Medios de
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Frecuencia del Trimestre Acumulado
Contribuir a impulsar la -Porcentaje de dependencias PORCENTUAL ESTRATEGICO kkkak 100.00 100 100.00 100.00 Informe anual del La Administracion
FIN institucionalizacién de la fortalecidas en temas de mujeres (DF/DP)*100 programa estatal de Publica Estatal esta
perspectiva de género en y perspectiva de género EFICACIA DF = Dependencias fortalecidas Dependencias 13 14 14 14 14 igualdad entre mujeres y comprometida con la
las Dependencias de la -Proporcion de dependencias de la hombres Institucionalizacion de
Administracion Publica administracion plblica estatal SEXENAL DP = Dependencias programadas Dependencias 13 14 14 14 14 la Perspectiva de
Estatal, Municipal, y los fortalecidas en la institucionalizacién de Género
Poderes Legislativo y la perspectiva de género
Judicial mediante el
fortalecimiento de
mecanismos e
instrumentosy la profesio
Los Entes Publicos reciben -Porcentaje de dependencias PORCENTUAL ESTRATEGICO kkckkk 100.00 100 100.00 100.00 Informe anual del La Administracion
PROPOSITO insumos por parte del fortalecidas que trabajan en temas (DF/DP)*100 programa Estatal de Publica Estatal esta
Instituto Chihuahuense de de mujeresy enfoque de género EFICACIA DF = Dependencias fortalecidas Dependencias 13 14 14 14 14 lgualdad entre Mujeres y comprometida con la
las Mujeres para la -Proporcion de dependencias de la Hombres Institucionalizacion de
incorporacién de la administracion publica estatal que ANUAL DP = Dependencias programadas Dependencias 13 14 14 14 14 la Perspectiva de
perspectiva de género trabajan con enfoque de género Género
Las instancias de la -Porcentaje de acciones realizadas PORCENTUAL  GESTION kkckokck 100.00 100 12.50 12.50| Listas de asistencia, Los entes
Componente administracion plblica en la tranversalidad de mujeresy (AR/AP)*100 evidencia fotografica, gubernamentales asumen
co1 estatal y municipal perspectiva de género EFICIENCIA AR = Acciones realizadas Acciones 8 8 8 1 1 Informes trimestrales y su obligacién en el
fortalecen la ~Proporcién de las acciones realizadas anuales del Sistema cumplimiento de las metas
implementacion de para fortalecer la transversalidad de la ANUAL AP = Acciones programadas Acciones 8 8 8 8 8 integral del programa del Plan Estatal de
procesos para la perspectiva de género en la Estatal de Igualdad entre Desarrollo, relativas a la
transversalidad de la administracion publica estatal Mujeres y Hombres y del  politica de igualdad entre
perspectiva de género programa para Garantizar Mujeres y Hombres
el Derecho de las Mujeres
a una vida libre de
Violencia
Capacidades operativas -Porcentaje de acciones realizadas PORCENTUAL  GESTION kkckokck 100.00 100 50.00 50.00| Listas de asistencia, El personal del Instituto
Componente del Instituto -Porcentaje de acciones realizadas (AR/AP)*100 evidencia fotogréfica, Chihuahuense de las
c02 Chihuahuense de las para fortalecer las capacidades EFICIENCIA AR = Acciones realizadas Acciones > 2 > 1 1 estados financieros, Mujeres atiende las
Mujeres fortalecidas operativas del Instituto Chihuahuense evaluaciones de las convocatorias emitidas, el
de las Mujeres ANUAL AP = Acciones programadas Acciones 2 2 2 2 2 capacitaciones presupuesto no sufre
recortes
Capacitacién del -Porcentaje de talleres impartidos PORCENTUAL  GESTION sk 100.0 100 40.00 40.00| Listas de asistencia, Las dependencias
Actividad  funcionariado publico en -Porcentaje de talleres impartidos a (TVTP)*100 archivo fotografico gubernamentales atienden
CO0101  perspectiva de género, funcionarias y funcionarios de la EFICIENCIA TI = Talleres impartidos Talleres 10 20 20 8 8 las convocatorias emitidas
violencia contra las administracion publica en materia de por el Instituto
mujeresy temas afines género, violencia contra las mujeres y ANUAL TP = Talleres programados Talleres 10 20 20 20 20 Chihuahuense de las
temas afines Mujeres, el presupuesto es
ministrado en tiempo
Fortalecimiento de las -Porcentaje de actividades PORCENTUAL  GESTION sk 100.0 100 33.33 33.33| Reuniones de trabajo, Los entes
Actividad unidades de igualdad y realizadas (AR/AP)*100 minutas de las reuniones, gubernamentales asumen
C0102  gnlaces de género en las -Porcentaje de acciones realizadas EFICIENCIA AR = Acciones realizadas Acciones 3 3 3 1 1 listas de asistencia, su obligacién en el
Dependencias de la para fortalecer las unidades y enlaces evidencia fotogréafica cumplimiento de las metas
Administracion Puablica de género en las dependencias de la ANUAL AP = Acciones programadas Acciones 3 3 3 3 3 del plan estatal de
Estatal administracion publica desarrollo, relativas a la
politica de igualdad entre
mujeres y hombres
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Datos del Indicador Avance de la Meta del Indicador
Medios de
Referencia Resumen Narrativo Nombre del Indicador / Método de Tipo / Férmula / Variables Unidad de Linea Base Meta Programada Meta Reprogramada Verificacion Supuestos
Descripcion del Indicador Calculo Dimensioén / de la Formula Medida Valor Logrado % Valor Logrado %
Frecuencia del Trimestre Acumulado
Fortalecimiento de las -Porcentaje de instancias PORCENTUAL  GESTION kkokokok 100.0 100 0.00 0.00 | Listas de asistencia, Los entes
Actividad instancias municipales de fortalecidas (ER/EP)*100 evidencia fotogréafica gubernamentales asumen
C0103  |as mujeres -Porcentaje de encuentros realizados EFICIENCIA ER = Encuentros realizados Encuentro 5 2 5 0 0 su obligacion en el
para fortalecer las instancias cumplimiento de las metas
municipales en materia de género ANUAL EP = Encuentros programados Encuentro 2 2 2 2 2 del plan estatal de
desarrollo, relativas a la
politica de igualdad entre
mujeres y hombres
Actualizacién del sistema -Porcentaje de actualizacidnes PORCENTUAL  GESTION bt 100.0 100 100.00 100.00 Reportes del sistema de  E presupuesto del Instituto
Actividad para monitorear y evaluar  fealizadas (AR/AP)*100 monitoreo, capturas de  Chihuahuense de las
C0104 o] cumplimento de la -Porcentaje de actualizaciones del EFICIENCIA AR = Acciones realizadas Actualizaciones 1 1 1 1 1 pantalla del proceso de  Mujeres no sufre recortes
politica de igualdad entre sistema de monitoreo realizadas actualizacion y es ministrado en tiempo
mujeresy hombres en el respecto a las programadas ANUAL AP = Acciones programadas Actualizaciones 1 1 1 1 1
estado
Realizacion de auditorias -Porcentaje de auditorias PORCENTUAL GESTION Fkkokkek 100.0 100 0.00 0.00 | Informas de las Las dependencias
Actividad  de género en los entes realizadas (AR/AP)*100 auditorias, reportes del  gubernamentales
C0105  publicos -Porcentaje de auditorias de género EFICIENCIA AR = Auditorias realizadas Auditorias 7 3 3 0 0 sistema de auditorias proporciona la informacion
realizadas en los entes publicos correspondiente
ANUAL L .-
AP = Auditorias programadas Auditorias 7 3 3 3 3
Elaboracion de un -Porcentaje de diagnostico PORCENTUAL GESTION Fkkkkek 100.0 100 0.00 0.00 | Diagnostico elaborado El presupuesto es
Actividad  diagnéstico acerca de la elaborado (DR/DP)*100 ministrado en tiempo
C0106  gityacion de las mujeres -Porcentaje  de  elaboracion  de EFICIENCIA DR = Diagnéstico realizado Diagnostico 1 1 1 0 0
en el estado diagnéstico acerca de la situacién de
las mujeres del estado ANUAL DP = Diagnéstico programado Diagndstico 1 1 1 1 1
Realizacién de eventos -Porcentaje de eventos realizados PORCENTUAL  GESTION 20.00 100.0 100 40.00 40.00| Listas de asistencia, Las dependencias
Actividad conmemorativos alusivos -Porcentaje de eventos (ER/EP)*100 evidencia fotografica gubernamentales atienden
C0107 4 |as mujeres conmemorativos alusivos a las mujeres EFICIENCIA ER = Eventos realizados Eventos 1 5 5 2 > las convocatorias emitidas
por el Instituto
ANUAL EP = Eventos programados Eventos 5 5 5 5 5 Chihuahuense de las
Mujeres, el presupuesto es
ministrado en tiempo
Difusion de material de -Porcentaje de material difundido PORCENTUAL  GESTION kkokkk 100.0 100 0.00 0.00 | Material impreso, oficios  La gente aplica a su ambito
Actividad apoyo para el proceso de -Porcentaje de material difundido en (TMD/TMP)*100 de entrega a las de accién la informacion
C0108  (ransversalidad de la materia de derechos humanos de las EFICIENCIA TMD = Total de material difundido Material de 2.500 3,100 3,100 0 0 dependencias, evidencia proporcionada
perspectiva de género mujeres difusién fotogréafica
ANUAL
TMP = Total de material programado Material de 2,500 3,100 3,100 3,100 3,100
difusion
Operacién de las oficinas -Porcentaje de oficinas centrales PORCENTUAL  GESTION Fkkkkek 100.0 100 100.00 100.00 Estados financieros, H presupuesto del Instituto
Actividad centrales operadas (AR/AP)*100 archivo fotografico Chihuahuense de las
C0201 -Proporcién de actividades realizadas EFICIENCIA AR = Actividades realizadas Actividades 9 9 9 9 9 Mujeres no sufre recortes
para la operacion de las oficinas
centrales ANUAL AP = Actividades d Activi
programadas ctividades 9 9 9 9 9
Profesionalizacién del -Porcentaje de funcionarias vy PORCENTUAL  GESTION sk 100.0 100 35.71 35.71| Listas de asistencia, El personal del Instituto
Actividad personal del Instituto funcionarios del Instituto (FFC/FFP)*100 archivo fotografico, Chihuahuense de las
C0202  chihuahuense de las Chihuahuense de las Mujeres EFICIENCIA FFC = Funcionarias y funcionarios capacitados Funcionarias y 56 56 56 20 20 evaluaciones de los Mujeres atiende las
Mujeres capacitados funcionarios talleres convocatorias emitidas, el
-Porcentaje de  funcionarias y ANUAL presupuesto no sufre
funcionarios del Instituto Chihuahuense FFP = Funcionarias y funcionarios programados Funcionarias y 56 56 56 56 56 recortes
de las Mujeres capacitados funcionarios
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Beneficiarios
Derielon el Preg e, Poblaci6on Tipo Mujeres Hombres Total
Realizar acciones que contribuyan a la prevencion de la violencia de género y contra las mujeres. OBJETIVO Mujeres en situacién de violencia 18,000 18,000
POSTERGADA Mujeres menores de 18 afios en el estado de Chihuahua 1,786,299
REFERENCIA Total de mujeres y hombres en el Estado de Chihuahua 1,804,299 1,752,275 3,556,574
POTENCIAL 7 de cada 10 mujeres del estado de Chihuahua sufren algin tipo de violencia 1,804,299
Recursos del Programa
Presupuesto Presupuesto Variacion
Autorizado Modificado Gasto Presup. Modificado vs Gasto
36,320,933 0 0
Alineaciones
Alineacion al Plan Nacional de Desarrollo Periodo 2013-2018
Eie N2 México Incluyente
Tema ET Mexico incluyente
Subtema 00 Mexico incluyente
Obietivo 000 Mexico incluyente
Estrateaia
Linea de Accién
Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo Periodo 2017-2021
Eie El Desarrollo Humano y Social
Tema -
Subtema --
Obijetivo 01 Mejorar las condiciones inmediatas de vida de la poblacion en situacién de vulnerabilidad y pobreza.
Estrateqgia 03 Desarrollar una s6lida coordinacion interinstitucional para el adecuado funcionamiento de las accionesy politicas sociales en el estado de Chihuahua.
Linea de Accién
FUENTES DE FINANCIAMIENTO
Clave Fuente Origen Porcentaje Autorizado Modificado Gasto Variacion
1110118 RECURSOS DEL ESTADO 2018 ESTATAL 60.84 22,097,152 0 0 0
OTRAS FUENTES DE FINANCIAMIENTO
Clave Fuente Programa Origen Porcentaje Autorizado Modificado Gasto Variacion
2556118 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL 2018 FEDERAL 39.16 14,223,782 0 0 0




GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA

Ultima Actualizacion

31-03-2018

SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES HojaNo. 2 de 4
Primer Trimestre 2018 Fecha de Impresion 19/04/2018
PRBRREP567
416-INSTITUTO CHIHUAHUENSE DE LAS MUJERES
2E03718/E101T2 - PREVENCION Y ATENCION DE MUJERES EN SITUACION DE VIOLENCIA 2018 / DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL - DESARROLLO SOCIAL - DERECHOS HUMANOS E INCLUSION SOCIAL
Datos del Indicador Avance de la Meta del Indicador
n - n - . n Medios de
Referencia Resumen Narrativo Nombre del Indicador / Método de Tipo / Férmula / Variables Unidad de Linea Base Meta Programada Meta Reprogramada Verificacion Supuestos
Descripcion del Indicador Calculo Dimensioén / de la Formula Medida Valor Logrado % Valor Logrado %
Frecuencia del Trimestre Acumulado
Contribuir a garantizar la -Porcentaje de mujeres atendidas PORCENTUAL ESTRATEGICO Fkkokokkok 100.00 100 34.31 34.31| Reportes del personal La violencia contra la
FIN atencion de mujeres len situacion de violencia (TMA/TMP)*100 comisionado a los centros mujer es considerada
victimas de violencia a —Porc.:entgje total -de mgjeres atendidas EFICACIA TMA = Total de mujeres atendidas Mujeres 15,188 18,000 18,000 6,175 6,175 dfe justic?a, reportes del co-mc.> un_ problema
través de modelos de len situacion de violencia atendidas sistema integral de prioritario a atender
intervencion con ANUAL informacion
perspectiva de géneroy TMP = Total de mujeres programadas Mujeres 15,188 18,000 18,000 18,000 18,000
de interculturalidad atendidas
Mujeres en situacién de -Porcentaje del total de mujeres PORCENTUAL ESTRATEGICO ik 100.00 100 34.31 34.31| Reportes del personal La violencia contra la
PROPOSITO violencia que solicitan los atendidas (TMA/TMP)*100 comisionado al centro de  mujer es considerada
servic-ios del ir?stituto son -Por-cente}je total -de mgjeres atendidas EFICACIA TMA = Total de mujeres atendidas Mujeres 15,188 18,000 18,000 6,175 6,175 ju_sticia, reportes del co-mc‘> un_ problema
atendidas en tiempo y len situacién de violencia atendidas sistema integral de prioritario a atender
ANUAL ; i
forma informacion
TMP = Total de mujeres programadas Mujeres 15,188 18,000 18,000 18,000 18,000
atendidas
Acciones para la -Porcentaje de acciones PORCENTUAL ESTRATEGICO kkekokck 100.00 100 33.33 33.33| Listas de asistencia, Se cuenta con recursos
Componente prevencién de la violencia implementadas (AVAP)*100 evidencia fotografica, suficientes y oportunos,
co1 contra las mujeres -Porcentaje de las acciones EFICACIA Al = Acciones implementadas Acciones 3 3 3 1 1 evaluaciones de los existe colaboracion
implementadas implementadas para la prevencién de la talleres, material difundido interinstitucional
violencia contra las mujeres ANUAL AP = Acciones programadas Acciones 3 3 3 3 3
Acciones para la atencién -Porcentaje de acciones PORCENTUAL ESTRATEGICO kkekokck 100.00 100 42.86 42.86| Reportes del sistema Se cuenta con recursos
Componente de la violencia contra las implementadas (AVAP)*100 integral de informacién, suficientes y oportunos,
c02 mujeres implementadas -Porcentaje de las acciones EFICACIA Al = Acciones implementadas Acciones 7 7 7 3 3 reportes del personalde  existe colaboracién
implementadas para la atencion de la los centros de justicia, interinstitucional
violencia contra las mujeres ANUAL AP = Acciones programadas Acciones 7 7 7 7 7 listas de asistencia,
evidencia fotografica,
capturas de pantalla de
actualizacion del sistema,
reportes del BANAV M,
padrén de beneficiarias,
expedientes de
beneficiarias
Realizacion de talleres -Porcentaje de realizacion de  PORCENTUAL GESTION kkkick 100.0 100 59.32 59.32| Listas de asistencia, Las personas atienden las
Actividad  sobre prevencion de la talleres de violencia de género y (TVTP)*100 evidencia fotogréfica, convocatorias del Instituto
C0101 violgncia de género ylo temas afihes - ‘ EFICIENCIA Ti = Talleres impartidos Talleres 47 59 59 35 35 evaluaciones de los Chi‘huahuense de las
hacia las mujeresy temas -Porcentaje de talleres de violencia de talleres Mujeres, las personas
a fines a poblacion abierta  |género y/o hacia las mujeres y temas a Sy TP = Talleres programados Talleres 47 59 59 59 59 aplican y difunden lo
fines impartidos a poblacién abierta aprendido en los cursos y
talleres
Realizacién permanente de -Porcentaje de acciones realizadas PORCENTUAL GESTION Fkkkkek 100.0 100 100.00 100.00 Evidencia fotografica El presupuesto del Instituto
Actividad |3 campafia para la en prevencién de violencia contra (AR/AP)*100 Chihuahuense de las
C0102  prevencion dg la violencia  |as mujergs - - EFICIENCIA AR = Acciones realizadas Acciones 5 5 5 5 5 Mujeres no sufre recortes
contra las mujeres ~Porcentaje de acciones realizadas
L . : ANUAL . ;
para la prevencion de la violencia AP = Acciones programadas Acciones 5 5 5 5 5
contra las mujeres
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Frecuencia del Trimestre Acumulado
Realizacion de eventos -Porcentaje de eventos realizados PORCENTUAL  GESTION kkokokok 100.00 100 0.00 0.00 | Listas de asistencia, Las personas atienden las
Actividad conmemorativos, alusivos para la no violencia contra las (ER/EP)*100 evidencia fotogréafica convocatorias del Instituto
C0103 3 1a no violencia contralas  mujeres EFICIENCIA ER = Eventos realizados Eventos 9 9 9 0 0 Chihuahuense de las
mujeres -Porcentaje de eventos Mujeres, el presupuesto
conmemorativos, alusivos a la no Sy EP = Eventos programados Eventos 9 9 9 9 9 del Instituto Chihuahuense
iolencia contra las mujeres realizados de las Mujeres no sufre
recortes
Operaracion de los centros  |-Porcentaje de mujeres atendidas PORCENTUAL GESTION o~ 100.00 100 20.74 20.74 | Reportes del sistema Las mujeres en situacion
Actividad  de atencién a la violencia len centros de atencién (MA/MP)*100 integral de informacién de violencia acuden a
C0201  contra las mujeres fijos e -Porcentaje de mujeres en situacion de EFICIENCIA MA = Mujeres atendidas Mujeres 11,300 11,800 11,800 2.447 2.447 solicitar el apoyo, el
itinerantes violencia atendidas en los centros de atendidas presupuesto es suficiente
atencion fijos e itinerantes ANUAL y oportuno
MP = Mujeres programadas Mujeres 11,300 11,800 11,800 11,800 11,800
atendidas
Fortalecimiento de la -Porcentaje de mujeres atendidas PORCENTUAL  GESTION kkokokok 100.00 100 357.14 357.14 Reportes del sistema Las mujeres en situacion
Actividad operacion de los refugios -Porcentaje de mujeres atendidas en (MA/MP)*100 integral de informacion de violencia acuden a
C0202  phara mujeres en la zona los refugios de la zona urbana y zona EFICIENCIA MA = Mujeres atendidas Mujeres 25 28 28 100 100 solicitar el apoyo, el
urbana y zona serrana serrana atendidas presupuesto es suficiente
ANUAL y oportuno
MP = Mujeres programadas Mujeres 25 28 28 28 28
atendidas
Fortalecimiento a la -Porcentaje de mujeres atendidas PORCENTUAL  GESTION Fkkokkk 100.00 100 90.50 90.50 | Reportes del personal Las mujeres en situacion
Actividad operacién de los Centros -Porcentaje de mujeres atendidas en (MA/MP)*100 comisionado a los centros de violencia acuden a
C0203  ge Justicia para las los centros de justicia de las mujeres EFICIENCIA MA = Mujeres atendidas Mujeres 3.863 4,063 4,063 3.677 3.677 de justicia solicitar el apoyo, el
Mujeres por el personal del instituto atendidas presupuesto es suficiente
ANUAL y oportuno
MP = Mujeres programadas Mujeres 3,863 4,063 4,063 4,063 4,063
atendidas
Fortalecimiento del -Porcentaje de funcionarias y PORCENTUAL  GESTION Fkkkkek 100.0 100 27.75 27.75| Constancias de H personal aplica y difunde
Actividad personal del Instituto funcionarios del Instituto (FFC/FFP)*100 capacitacion del personal, lo aprendido en los talleres,
C0204  chihuahuense de las Chihuahuense de las Mujeres EFICIENCIA FFC = Funcionarias y funcionarios capacitados Funcionarias y 188 191 191 53 53 listas de asistencia, el presupuesto es
Mujeres que se encuentra capacitados funcionarios evidencia fotografica suficiente y oportuno
encargado de brindar -Porcentaje de funcionarias y ANUAL
atencién a mujeres funcionarios del instituto de las mujeres FFP = Funcionarias y funcionarios programados Funcionarias y 188 191 191 191 191
victimas de violencia capacitados en violencia contra las funcionarios
mujeres
Implementacion de -Porcentaje de avance del sistema PORCENTUAL  GESTION kdkkekek 100.0 100 100.00 100.00 Capturas de pantalla del  El presupuesto es
Actividad mantenimiento al sistema de registro estadistico en la (AR/AP)*100 proceso de actualizacién suficiente y oportuno
C0205 (e registro estadistico actualizacion EFICIENCIA AR = Actividades realizadas Actividades 1 1 1 1 1 del sistema, reportes del
(Usuarias) -Porcentaje de las actividades sistema del area de
realizadas para dar mantenimiento al ANUAL AP = Actividades programadas Actividades 1 1 1 1 1 supervision técnica
sistema de registro estadistico
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416-INSTITUTO CHIHUAHUENSE DE LAS MUJERES
2E03718/E101T2 - PREVENCION Y ATENCION DE MUJERES EN SITUACION DE VIOLENCIA 2018 / DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL - DESARROLLO SOCIAL - DERECHOS HUMANOS E INCLUSION SOCIAL
Datos del Indicador Avance de la Meta del Indicador
Medios de
Referencia Resumen Narrativo Nombre del Indicador / Método de Tipo / Férmula / Variables Unidad de Linea Base Meta Programada Meta Reprogramada Verificacion Supuestos
Descripcion del Indicador Calculo Dimensioén / de la Formula Medida Valor Logrado % Valor Logrado %
Frecuencia del Trimestre Acumulado
Incorporacion al sistema -Porcentaje de actividades PORCENTUAL GESTION Fkkkkek 100.00 100 0.00 0.00 | Reportes del sistema El presupuesto es
Actividad de Banco Nacional de Datos [realizadas para la incorporacion al (AR/AP)*100 BANAVIM suficiente y oportuno
C0206 ¢ |nformacion sobre Casos ~ Banco Nacional de Datos e EFICIENCIA AR = Actividades realizadas Actividades 1 1 1 0 0
de Violencia contra las Informacion sobre Casos de
Mujeres (BANAVIM) la Violencia contra las Mujeres Sy AP = Actividades programadas Actividades 1 1 1 1 1
informacién generada por (BANAVIM)
el Instituto Chihuahuense -Porcentaje de actividades realizadas
de las Mujeres para incorporar informacion del Instituto
Chihuahuense de las Mujeres al
sistema Banco Nacional de Datos e
Informacion sobre Casos de Violencia
contra las Mujeres (BANAV M)
Entrega de apoyos a -Porcentaje de apoyos entregados PORCENTUAL  GESTION RHEFEES 100.00 100 100.00 100.00 Padrén de beneficiarias, El presupuesto es
Actividad  familiares de victimas de por feminicidios (AE/AP)*100 expedientes de familiares suficiente y oportuno
C0207  feminicidio -Porcentaje de apoyos a familiares de EFICIENCIA AE = Apoyos entregados Apoyos 141 141 141 141 141 de victimas
ictimas de feminicidio entregados econémicos
ANUAL
AP = Apoyos programados Apoyo 141 141 141 141 141
econémico

Nota.- Informacion Financiera no definitiva, aun no se refleja el cierre mensual correspondiente al Gltimo mes del trimestre Enero-Marzo 2018




